
 

Perfect combination of 

competence and technology 

 

Entdecken Sie mehr als nur 

einen Job. Bei AVENTUS  

in Warendorf. Hier trifft 

dynamischer frischer 

Unternehmensgeist auf 

insgesamt 250 Jahre Erfahrung 

und stetige Entwicklung.  

Als Joint Venture der  

beiden Weltmarktführer  

HAVER & BOECKER und 

WINDMÖLLER & HÖLSCHER 

stehen wir für Kompetenz und 

Technologie sowie gebündelte 

Expertise rund um 

Verpackungsanlagen für 

freifließende Schüttgüter.  

Wir bauen innovative 

Verpackungssysteme und 

verkaufen sie in die ganze Welt. 

 

Ihr Einstieg bei AVENTUS 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns darauf, Sie in 

unserem Team zu begrüßen.  

 

Ihre Bewerbung können  

Sie uns ganz einfach bis zum 

30.11.2023 per E-Mail schicken: 

career@aventus.global  

 

Haben Sie noch Fragen?  

Sabrina Pollender  

hilft Ihnen gerne weiter:  

Tel. +49 2581 4591-1146 

 

AVENTUS GmbH & Co. KG 

Katzheide 33 

48231 Warendorf 

www.aventus.global 

 

Werden Sie Teil unseres Teams in unserer HR-Abteilung: 

Head of Human Resources (m/w/d) 
Warendorf • Vollzeit 

Das packen Sie:  

• Als Mitglied im Führungskreis und direkt dem Geschäftsführer unterstellt, beraten und 

unterstützen Sie in allen personalrelevanten und arbeitsrechtlichen Angelegenheiten. 

• Sowohl in fachlicher als auch in disziplinarischer Hinsicht führen und entwickeln Sie 

Ihr Team und fungieren als Ansprechpartner*in für die Mitarbeitenden in der 

Personalabteilung. 

• Sie sorgen für die stete Optimierung, ggf. Entwicklung und Implementierung von 

Prozessen im HR-Management (z. B. Digitalisierung). 

• Sie gestalten und implementieren verschiedene HR-Projekte. 

• Mit dem Betriebsrat arbeiten Sie vertrauensvoll und eng zusammen. 

• Der Ausbau der Zusammenarbeit mit unseren Tochtergesellschaften in Frankreich 

und den USA fällt ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich. 

• Zudem stehen Sie in regelmäßigem Austausch mit unseren Stammhäusern. 

 

Das bringen Sie mit:  

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtungen BWL, 

Wirtschaftsrecht o. ä. mit Schwerpunkt im Personalwesen. 

• Erste Berufserfahrung in leitender HR-Funktion haben Sie bereits gesammelt. 

• Darüber hinaus verfügen Sie über gute Kenntnisse im Arbeits-, Betriebsverfassungs- 

und Tarifrecht. 

• Sie zeichnen sich durch Empathie, Kommunikations- und Teamfähigkeit und einen 

eigenverantwortlichen Arbeitsstil aus. 

• Sie verstehen es, zu überzeugen und gemeinsam mit dem Team Ziele zu erreichen. 

• Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse sind Voraussetzung. 

 

Eine Palette an Vorteilen: 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine wertschätzende 

Unternehmenskultur 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Gestaltungsfreiraum 

• Alles für Ihre Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten & Co. 

• Attraktives Gehaltspaket mit 30 Tagen Urlaub 

• betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der individuellen Entgeltumwandlung als 

Ergänzung der betrieblichen Altersvorsorge 

• Verschiedene Mitarbeiterangebote und die Möglichkeit des Dienstradleasings 

• Moderne, ergonomische und klimatisierte Arbeitsplätze 

• „HAVEN“ – unser Betriebsrestaurant mit Außenterrasse, reichhaltigem Frühstück und 

wechselnden Mittagsmenüs 

• Park- und Abstellflächen für Motorrad, (E-)Auto oder (E-)Bike inkl. Lademöglichkeiten 

• Teilzeitbeschäftigung möglich 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

eingestellt. 

Warendorf, 31.10.2023 


