
 

Perfect combination of 

competence and technology 

 

Entdecken Sie mehr als nur 

einen Job. Bei AVENTUS  

in Warendorf. Hier trifft 

dynamischer frischer 

Unternehmensgeist auf 

insgesamt 250 Jahre Erfahrung 

und stetige Entwicklung.  

Als Joint Venture der  

beiden Weltmarktführer  

HAVER & BOECKER und 

WINDMÖLLER & HÖLSCHER 

stehen wir für Kompetenz und 

Technologie sowie gebündelte 

Expertise rund um 

Verpackungsanlagen für 

freifließende Schüttgüter.  

Wir bauen innovative 

Verpackungssysteme und 

verkaufen sie in die ganze Welt. 

 

Ihr Einstieg bei AVENTUS 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns darauf, Sie in 

unserem Team zu begrüßen.  

 

Ihre Bewerbung können  

Sie uns ganz einfach per  

E-Mail zusenden: 

career@aventus.global  

 

Haben Sie noch Fragen? 

Sebastian Zumbusch  

hilft Ihnen gerne weiter:  

Tel. +49 2581 4591-1123 

 

AVENTUS GmbH & Co. KG 

Katzheide 33 

48231 Warendorf 

www.aventus.global 

 

Werden Sie Teil unseres Teams im Bereich Customer Service: 

Trainee Servicetechniker (m/w/d)  

mechanisch / elektrisch 
Warendorf • Vollzeit 

Das packen Sie:  

• Als Trainee Servicetechniker*in durchlaufen Sie eine fundierte, auf Sie persönlich 

zugeschnittene Ausbildung. 

• Sie erhalten eine Einarbeitung in der Montage und Inbetriebnahme von AVENTUS-

Anlagen im Stammwerk und erlernen durch die Montage einzelner Baugruppen das 

nötige Fachwissen für den Kundendienst. 

• Sie führen erste Instandsetzungsarbeiten im Kundendienst durch. 

Das bringen Sie mit:  

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung im mechanischen oder 

elektronischen Bereich, z. B. als Industriemechaniker*in, Werkzeugmechaniker*in, 

Mechatroniker*in, Feinwerkmechaniker*in, Elektroniker*in, Elektriker*in, Elektro-

techniker*in. 

• Sie haben Lust, Deutschland, Europa oder sogar die ganze Welt zu bereisen, um 

unsere Kunden zu unterstützen. 

• Englischkenntnisse sind dabei von Vorteil.  

• Sie zeichnen sich durch Kommunikations- und Teamfähigkeit und einen 

eigenverantwortlichen Arbeitsstil aus. 

Eine Palette an Vorteilen: 

• Langfristige, sichere Beschäftigung  

• Maßgeschneiderte Einarbeitungsphase und weiterführende Schulungen  

• Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag Metall und Elektro NRW – mit 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld, tariflichen Sonderzahlungen, 35-Stunden-Woche und 

30 Tagen Urlaub 

• Alles für Ihre Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten & Co. 

• Moderne, ergonomische und klimatisierte Arbeitsplätze 

• „HAVEN“ – unser Betriebsrestaurant mit Außenterrasse, reichhaltigem Frühstück und 

wechselnden Mittagsmenüs 

• Park- und Abstellflächen für Motorrad, (E-)Auto oder (E-)Bike inkl. Lademöglichkeiten 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt eingestellt. 

 

 


